湛江市公安局赤坎分局2019年招考

警务辅助人员的公告
根据工作需要，经我分局研究，决定组织2019年公开招考警务辅助人员。现将有关事项公告如下：

一、招考方法

坚持“公开、平等、竞争、择优”的原则，按照德才兼备、以德为先的标准，采取考试与考察相结合的方法，择优考录。

二、招考人数、职位、对象和条件

（一）招考人数和职位

本次共招考警务辅助人员15名，职位为特勤中队辅警。

（二）招考对象

招考对象为具有国家承认学历的高中毕业以上人员，报考人员须于公告发布之日（即2019年10月10日）前取得相应毕业证书。

（三）报考条件
1．具有中华人民共和国国籍，拥护中华人民共和国宪法；

2．无违法犯罪记录；

3．无个人不良信用记录；

4．高中以上学历，退伍兵放宽到初中学历；

5，报考者年龄为18至35周岁（即1984年10月21日至2001年10月21日期间出生）；

6．身体健康，五官端正，身高1.68米以上，体重55--80公斤，具有正常履行职责的身体条件和符合职位要求的工作能力。
7、复原退伍军人、具有摩托车驾驶执照和武术等特长者优先聘用。
三、具有下列情形之一的，不得应聘：

1.受过刑事处罚或者涉嫌违法犯罪尚未查清的；

2.曾被行政拘留、收容教养、收容教育或者有吸毒史的；

3.被国家机关、企事业单位开除公职或者辞退的；

4.曾因违反公安机关管理规定被解除劳动合同的；

5.有效为严重的个人不良信用记录的；

6.违反国家计划生育政策有关规定的；

7.有精神病史的；

8.其他不适宜从事警务辅助工作的。
四、报名办法

（一）报名时间

2019年10月21日、22日，上午9：00-11:30，下午3:00-5:30。

（二）报名地点

湛江市公安局赤坎分局治安出入境管理大队502室（即中山派出所五楼），地址：湛江市赤坎区中山一路17号（即湛江市政法委后楼）。

（三）报名要求

报考者持报名表（须上网自行双面打印）、无犯罪记录、征信记录、招工体检、本人身份证、户口簿、毕业证等证件原件和复印件一式一份以及近期一寸免冠彩照2张到502进行报名。

五、考试

本次招考警务辅助人员实行竞争性选拔考试，采取笔试、体能测试相结合的方式进行。

（一）笔试。主要测试公共基础知识、时事政治、公安基础知识、公民应知应会法律知识等。笔试结束后，根据考生笔试成绩高低，按招录职位1：2比例确定体能测试对象。

（二）体能测试。测试项目为10×4米往返跑和引体向上。

各项考试时间另行通知。

（四）各项考试结束后，按以下办法计算考试总成绩：

考试总成绩＝笔试成绩×40％＋体能测试成绩×60%，四舍五入保留小数点后两位。

六、体检与政审

面试结束后，根据考生考试总成绩，从高分到低分按招考计划数1:1的比例确定体检对象。体检标准参照招考人民警察有关标准执行，要要求到市三甲医院体检，体检费用由应聘人员承担。体检结束后，我局组织体检合格的考生进行政审。政审的主要内容包括考生的主要表现、本人和直系亲属有无违法犯罪记录、是否违反计生政策、是否有不良信用记录等。

七、聘用

考生合格后，我分局按有关规定办理聘用手续，与其签订劳动合同，合同期限为二年，试用期为二个月。试用期满后，根据警务辅助人员工作表现和考察情况，由我分局决定是否予以转正。考试考核的综合成绩一年内有效，如有职位空缺，按综合成绩排名从高到低顺序依次递补。

八、工资福利待遇

（一）警务辅助人员的工资由赤坎区财政保障，月薪3100元左右（含基本工资，绩效工资，社保个人部分，住房公积金个人部分）。我局按规定为警务辅助人员缴纳社会保险。

（二）我局为每名警务辅助人员购买意外伤害保险。

八、本公告由湛江市公安局赤坎分局负责解释

联系电话：0759-3202270（湛江市公安局赤坎分局辅警大队）。

湛江市公安局赤坎分局
                                     2019年10月10日
