职位条件 
	选调部门 
	四会市人民政府办公室 

	选调职位（01） 
	一级科员2名 
	专业要求 
	1.研究生学科：中国语言文学（A0501）、理论经济学（A0201）应用经济学（A0202）历史学（A0601）、哲学（A0101）、法学（A0301）； 
2.本科专业：中国语言文学类（B0501）、经济学类（B0201）、历史学类（B0601）、哲学类（B0101）、法学类（B0301）。 
	  
  

  

  

其他要求 
	  
  

  

  

年龄：35周岁以下（含35岁，1983年11月4日后出生） 

	
	
	岗位描述 
	负责起草会议材料、调研报告等。 
	
	

	选调职位（02） 
	一级科员1名 
	专业要求 
	1.研究生学科：理论经济学（A0201）、应用经济学（A0202）、法学（A0301）； 
2.本科专业：经济学类（B0201）、财政学类（B0202）、金融学类（B0203）、经济与贸易类（B0204）、法学（B0301）。　 
	其他要求 
	1. 年龄：35周岁以下（含35岁，1983年11月4日后出生） 
2.具有中央或地方金融监管部门、金融机构工作经验的优先。 

	
	
	岗位描述 
	负责协助金融监管机构开展对银行、保险、证券等金融机构的监管。参与协调和落实重大项目相关融资工作。指导和推进企业改制上市（挂牌）利用多层次资本市场工作。 

	选调对象 
	广东省范围内各级机关(含参照公务员法管理单位，下同)中具有公务员身份，已完成公务员(参公)登记且在编在岗的公务员（聘任制公务员除外）。 

	工作经历 
	3年或以上公务员工作经历（含试用期，计算工作年限截止到2019年11月4日）, 历年考核称职或以上等次。 

	学历学位 
	全日制普通高等院校大学本科或以上学历，学士或以上学位。 

	其他条件 
	1.职级公务员须已完成职级套转；2.具有报考职位相应层次的职务或职级，并同意按所报考的相应职务或职级任职；3.有较强的文字写作、语言表达能力和综合协调能力；具有正常履行职责的身体条件。 


　　注：学科编码参照广东省2019年考试录用公务员专业参考目录（专业大类、学科参考目录） 


