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	序号
	招聘科室
	招聘
岗位
	计划招聘人数
	资历条件及其他要求

	
	
	
	
	

	1
	临床各科室
	医师/临床博士后
	不限
	1. 临床医学各专业方向、中医学、口腔医学
2. 具有医学博士学位
3. 了解本学科领域学术动态和发展趋势，具有良好的科研基础优先　

	2
	心血管病
中心
	医师
	2
	1. 内科学专业
2. 具有医学硕士及以上学位

	3
	老年病科
	医师
	1
	1. 内科学专业
2. 具有医学博士学位
3. 具有副高或正高职称　

	
	
	医师
	1
	1.内科学专业
2.具有医学硕士及以上学位

	4
	凤凰医疗
中心
	医师
	1
	1. 内科学或全科医学专业
2. 具有医学硕士及以上学位

	5
	儿科
	医师
	2
	1.儿科学、内科学专业
2.具有医学硕士及以上学位
3.具有本专业工作经验并已取得中级职称优先

	6
	精神心理科
	医师
	2
	1.精神病学专业
2.具有医学硕士及以上学位

	7
	感染病防治中心
	医师
	2
	1.内科学（传染病、呼吸、消化）、重症医学专业
2.具有医学硕士及以上学位

	8
	肿瘤中心
	医师
	3
	1.肿瘤学专业
2.具有医学硕士及以上学位

	9
	眼科
	技师
	1
	1.临床医学、视光学、康复治疗学、护理学专业
2.具有学士及以上学位　

	
	
	验光师
	1
	1.视光学专业
2.具有学士及以上学位

	10
	产科
	医师
	2
	1.妇产科学专业
2.具有硕士及以上学位
3.具有产科工作经历，且取得中级及以上职称优先

	11
	核医学科
	医生
	1
	1.影像医学与核医学、临床医学专业
2.具有医学硕士及以上学位　　

	12
	超声科
	医师
	3
	1.影像医学与核医学、临床医学专业
2.具有医学硕士及以上学位
3.具有本专业工作经验优先

	13
	手术麻醉部
	医师
	6
	1.麻醉学、临床医学专业
2.具有医学硕士及以上学位

	14
	介入医学
中心
	医师
	2
	1. 影像医学与核医学（介入、血管外科方向）、外科学专业
2. 具有医学博士学位
3. 具有相关工作经验优先

	
	
	医师
	1
	1.麻醉学、疼痛学专业
2.具有医学硕士及以上学位

	
	
	技师
	1
	1.医学影像学、影像技术专业
2.具有学士及以上学位

	15
	临床各科室
	护士
	100
	1. 护理学专业
2. 具有本科及以上学历
3. 具有三甲医院护理工作经验者优先　

	16
	基建科
	工程技术岗
	2
	1. 土木工程、建筑环境与能源应用工程、给排水科学与工程等相关专业
2. 具有本科及以上学历
3. 具有强电、暖通、给排水等相关工作三年以上工作经验者优先　



