中国华电集团资本控股有限公司

招聘岗位说明

职位一：机构与战略研究部机构研究岗（高级经理级）

招聘人数：1名

工作地点：北京

岗位职责：

1、定期对各金融行业的经营发展及政策变化进行跟踪研究；负责拟定公司系统投资金融机构的发展规划，对公司的金融布局、进退等做出分析判断；

2、对拟进入金融子行业的投资可行性、投资方向和投资时机等方面进行研究、立项论证、提出建议，推动金融机构筹建、拓展等工作；

3、对公司已投资金融机构所处行业的发展情况，包括政策变化、市场前景、同业发展等，以及各机构对公司本部的影响，定期出具行业发展报告、对标报告等；

4、负责对已投金融机构三会股权的日常管理，包括公司章程的制订和修改、各类议事规则等规范性文件的起草等工作；

5、审查已投资机构的一些重要事项安排，提出相应意见供公司本部审议；负责根据集团公司的要求，协调对下属机构的各项事务性管理工作，以及向集团公司的报审、报备工作。

招聘条件：

1、原始学历为全日制院校本科及以上学历。

2、年龄不超过40岁。

3、相关工作经验3年以上，从业经历5年以上。

4、中级以上职称或相关从业资格。

5、良好的沟通能力、逻辑分析能力和较强的文字表达能力。对工作认真负责、严谨踏实，做事有条理、有效率。

6、有良好的纪律性、团队合作以及开拓创新精神。

7、有大型企业、金融机构从事投行、股权类投资、研究工作经验者或有会计事务所从事金融审计工作经验优先。

8、取得证券、法律、基金、银行、CPA、律师等从业资格和相关证书的优先；

9、精通证券、基金、银行等金融类知识，并熟悉法律、财务等相关知识；

职位二：风控与法律部风险管理岗（部门高级经理级）
招聘人数：1名

工作地点：北京

岗位职责：

1、负责研究投资风险监控体系及各类投资业务风险评审方法；

2、根据投资项目资料进行风险审查及评估，出具书面风险审查意见，并跟踪掌握主要投资领域的业务创新和产品创新趋势并掌握其风险特性；

3、跟踪项目投放后的风险分析及排查工作及监督项目投放意见的落实情况，并对投后管理工作进行监督与指导，定期总结报告投资业务风险状况；

4、研究分析行业相关的法规政策，并及时更新、完善风险控制制度。

招聘条件：

1、原始学历为全日制院校本科及以上学历。 

2、年龄一般不超过40岁。 

3、具备相关工作经验3年以上，从业经历5年以上。 

4、中级以上职称或相关从业资格。

5、良好的沟通能力、逻辑分析能力和较强的文字表达能力。对工作认真负责、严谨踏实，做事有条理、有效率。

6、良好的口头沟通和较强的文字表达能力。 

7、敬业、责任心强、严谨踏实、工作仔细认真。 

8、有良好的纪律性、团队合作以及开拓创新精神。

9、有在证券、信托、银行等大型金融机构项目风险审查或有四大会计事务所从事金融审计工作经验者优先。

10、取得CPA、FRM、律师资格者优先。

11、有资产清收、处置方面工作经验者优先。
12、中共党员优先考虑。

